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1. STRUCTURA ORGAI{IZATORICA

Consiliul $tiinlific al USV (CSUSV) este un organism care face parte din structurile
executive ale Universitdtii $tefan cel Mare din Suceava (USV).
Consiliul $tiinlific al USV este format din 9 membri titulari numili, reprezent6nd cele
noud facultdfi ale universitdlii, qi un pregedinte. Pregedintele CSUSV este prorectorul
responsabil cu activitatea ;tiinfifica.
conducerea csusv este asigur atd de colegiul
responsabil cu activitatea qtiinlificd ?n calitate de
desemnati de Preqedinte.
secretariatul este asigurat prin secretariatul
;tiinlific6.

prorectorului responsabil cu activitatea

2. CONSTITTIIREA CONSILruLUI

Art.S. Din CSUSV fac parte cadre didactice gi cercetdtori desemnati de decani
reprezenta domeniile de cercetare gtiinlificd din USV.

Art. 1.

Art.2.

Art. 3.

Art. 4.

Art. 6.

Art.7.

Art. 8.

Operativ format din Prorectorul
Pre;edinte $i doi Vicepre$edinli

Componenta gi conducerea CSUSV sunt validate de Consiliul de administraJie.
perioada mandatului coincid cu cea a Rectorului.
In cazul in care un membru al CSUSV nu este disponibil mai mult de un
Pregedintele va cere inlocuirea sa.
Membrii CSUSV pot fi inlocuiti in urmdtoarele situalii:
a) la cerere exprimatd tn nume propriu;
b) la cererea decanului sau Pregedintelui CSUSV;
c) in cazul constatirii incdlcdrii eticii academice;
d) ia pdrdsirea comunitilii academice din USV.

pentru a

Durata $i

semestru

3. FUNCTTONAREA CONSTLTLUr

Art.9. CSUSV se intruneqte in sesiuni ordinare trimestriale sau in sesiuni extraordinare prin
convocarea de cdtre Preqedinte sau de cdtre majoritatea simpld a membrilor CSUSV.

Art. 10. CSUSV este legal constituit dacd sunt prezenti jumdtate pl,rs .ttt t din numbrul totaf al
membrilor ce formeazd consiliul.

Art' 1L. Hotdr6rile CSUSV se adoptd cu majoritate simpld, prin vot deschis. Hotdr6rile se
consemnetvd in procesul verbal de qedinld intocmit qi semnat de secretarul CSUSV gi se
supune aprobErii CSUSV. Hot6rdrile se transmit structurilor organizatorice cdrora le
revine sarcina apliclrii, atunci c6nd este cazul.

Art,12. in activitatea sa, CSUSV colaboreazd cu Serviciul de Management programe, cu
Serviciul pentru Transfer Tehnologic gi Companii Spin Off; cu Consiliul de Strategie gi
Dezvoltare, cu Institulia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat, cu Institutul de
Studii Avansate gi cu Serviciul de Comunicalii gi Tehnologii Informalionale, acesta din
urmd oferind CSUSV sprijinul logistic necesar pentru evaluarea gi monitorizarca
activitdlii gtiinlifice din USV.

Art. 13. La sesiunile CSUSV pot fi invitate persoane a cdror activitate este considerat6 relevant[
pentru temele dezbdtute.

Art. 14. Membrii CSUSV au obligatia a anunfa in scris atunci c6nd sunt indisponibili o perioad6
mai mare de un semestru.

Art. 15. Secretariatul CSUSV este asigurat de Prorectoratul responsabil cu activitatea gtiintificd.
Documentele elaborate la nivelul secretariatului CSUSV sunt transmise Prorectorului
responsabil cu activitatea gtiinlificd urmAnd ca acesta sd inilieze procedurile de avizare
sau de vhlidare a acestora.
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4. ATRIBUTIILE CONSILIULUI

Art. 16. Asigurd coordonarea, orientarea gi evaluarea activitdlii de cercetare gtiiniif,rci qi inovare

din cadrul USV.
Art.17. Participd cu propuneri la elaborarea direcliilor qi a strategiilor de cercetare, dezvoltare 9i

inovare a USV gi le supune spre adoptare Consiliului de Administratie.

Art. 18. Monitorize azd activitd\ile de cercetare de la nivelul USV, inclusiv din punct de vedere al

aspectelor de eticd a cercetdrii qi publicdrii rezultatelor cercetdrii qtiintifice.

Art. L9. Are un rol consultativ gi poate formula puncte de vedere, strategii, ierarhii 9i regulamente

ce urmeazd a fi aprobate de Consiliul de administralie qi de Senatul USV.

Lrt.20. Contribuie la evaluarea activitdlii de cercetare qtiintificd a cadrelor didactice,

cercetdtorilor, studenlilor implicati in cercetare qi a unitdlilor de cercetare care

functioneazd in USV.
Art.2l. Avrzeazdrapoartele de cercetare intocmite de cdtre Directorii qi responsabilii de proiecte,

lafinalizarea proiectelor sau af.azelor acestora, dacd este cazul.

Lrt.22. Promoveazd colaborarea in domeniul cercetfuii qtiinlifice:

a) intre colectivele din USV,
b) cu universita{i qi institute de cercetare na{ionale qi intema}ionale.

Art.Z3. La cerere, exprima opinii privind clarificarea unor situafii de interpretare a standardelor

minime nr".iur. gi obligatorii pentru participarea la concursurile de ocupare a posturilor

didactice qi de cercetare;

Art.24, La cerere, exprimd opinii privind inc6lcarea normelor de eticd qtiinlificd de c6tre cadrele

didactice, de cercetare sau studenti.

Lrt. 25. Coordonea zd. acliuni legate de atribuirea:
- premiilor pentru rezultate qtiintifice deosebite ale cadrelor didactice, cercetdtorilor qi

studenlilor din USV;
- diplomelor de excelenti gtiinlificd;
- burselor de performan{d qtiin}ificd pentru studen}i;
- altor premii sau modalitdti de stimulare a activitdtii de cercetare.

Art. 26. Propune Regulamentul desf5qurdrii activitdtilor de cercetare qtiintificd.

Art. 27. Propune qi analizeazS bugetul alocat activitalii de cercetare.

Art.28. Propune mdsuri de ?mbundtdlire a activitdlii de cercetare qtiinlificd
Art. 29. Propune gi aplicd Planul operalional anual aI CSUSV.

4.1,. Atribufiile preqedintelui

Art.30. in exercitarea prerogativelor, Preqedintele CSUSV indeplineqte urmdtoarele atribulii qi

responsabilitali:
a) rcprezintd CS{JSV

autoritati din Lisv.
in Consiliul de Administralie qi in relalia cu celelalte structuri qi

b) deleagd temporar atribuliile cdtre Vicepregedinli sau c6tre membri ar Consiliului

$tiintific.
c) intreprinde ac{iuni de formare qi completare a CSUSV atunci cdnd este cazul;

d) aprobd ordinea de zi qi convocarea reuniunilor;
e) prezideazd"reuniunile de plen ale CSUSV qi ale Colegiului operativ;

0 semneaz[ hotdrArile CSUSV;
g) aprobd Planul operalional al CSUSV;
h) ia mdsuri operative care sd asigure buna flrnclionare qi punerea in aplicare a Planului

operalional anual a CSUSV;
i) controleazd punerea in practicd hotdrdrilor CSUSV qi ale Colegiului operativ;
j) infsrmeazd plenul CSUSV gi Colegiul operativ despre acfiunile operative intreprinse

intre reuniuni:
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k) numeqte membrii Comisiei de verificare a indeplinirii standardelor minime necesare

qi obligatorii pentru participarea la concursurile de ocupare a posturilor didactice qi
de cercetare;

l) prezintd' Consiliului de administratie USV in luna februarie raportul anual de
activitate al CSUSV.

4.2. Atribufiile vicepregedinfilor
Art' 31. in exercitarea prerogativelor, Vicepreqedinlii CSUSV indeplinesc urmdtoarele atribulii qi

responsabilitdli:
a) preiau atribuliile temporare, delegate de pregedinte, in perioada c6nd acesta nu-qi

poate exercita mandatul;

b) participi la reuniunile convocate de pregedintele csUSV;
c) indeplinesc sarcinile primite de la Pregedintele CSUSV qi cele rezultate din planul

operafional anual.

4.3. Atribufiile colegiului operativ
Art.32. in exercitarea prerogativelor, Colegiul operativ al CSUSV indeplinegte urm6toarele

atribulii pi responsabilitdf i :

a) stabilegte ordinea de zi gi preg[teqte lucririle gedin]elor ordinare CSUSV;
b) decide in privinta functiondrii gi desfrqurdrii activitdtrilor curente intre reuniunile

CSUSV gi a celor prevdzute in planul opera{ional anual;
c) elaboreazdPlanul operalional anual al CSUSV;
d) intocmegte raportul anual de activitate;
e) stabilegte ordinea de zi a reuniunilor CSUSV:
0 stabilegte invitatii care s6 participe la reuniunile GSUSV;

4.4. Atribufiile membrilor
Art. 33- in exerc rtarca prerogativelor, membrii CS1SV indeplinesc urmdtoarele atribulii gi

responsabilitafl:
a) participa la reuniunile CSUSV;
b) igi exprim[ punctul de vedere $i votul asupra
c) propun subiecte pentru ordine a de zt;

subiectelor ptezentate ;

d) propun invitali care sd participe la reuniunile CSUSV;
e) participa la intocmirea documentelor solicitate.

4.5. Atribu{iile secretarului
Art. 34. in exercitarea prerogativelor, secretarul indeplinepte atributii qi responsabilitd{i:

a) convoacd invitalii qi membrii CSUSV sau ai Colegiului operativ pentru participarea
la reuniunile stabilite;

b) difuzeazl'membrilor CSUSV documentele ce se vor discuta ?n cadrul reuniunii;c) participd la reuniunile colegiului operalional gi aie csuSV;
d) rcdacteazl.rapoartele de activitate, procesele verbale ale reuniunilor gi hot6rdrile

CSUSV;
e) asigurd pbstrarea qi arhivarea documentelor CSUSV.

5. DISPOZTTIT FIIYALE
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Art.35. Regulamentul de organizne qi funclionare a CSUSV se avizeazd de c6tre Consiliul de

Administralie al USV.

Art.36. Regulamentul de organizare gi funclionare a CSUSV este aprobat de cdtre Senatul

universitdlii.

Lrt.37, Actualizarea sau modif,rcarea Regulamentului de organizare qi funclionare a CSUSV se

realizeazd.ori de c6te ori se impune.

Art.38. Regulamentul de organizarc gi funclionare poate fr actualizat 9i modificat numai cu

aprobarea Senatului universitdlii'

Art.39. Regulamentul de organizare Si funclionare a CSUSV intrd in vigoare dupd aprobarea de

cdtre Senatul universitdlii.
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