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Regulament de organizagifunctionare al compartimentului de transfer tehnologic
si companii spin-off

CAPITOLUL 1. Generalit ati

Art.1. in vederea crgerii performanei in activitatea de cercetare-dezvoltare-inowargansfer
tehnologic s-a infiitat ,Compartimentul de transfer tehnologic companii spin-off’; acest
compartiment se organizeazi functioneaz in concordati cu prevederile Legii Edugdai
Nationale nr. 1/2011, a OUG 75/2005, modificagi completai prin OUG 75/2011, a Cartei
Universititii , Stefan cel Mare” din Suceav@ a hotrarilor Senatului Universitii ,, Stefan cel
Mare” din Suceava.

Art.2. ,Compartimentul de transfer tehnologiaccompanii spin-off’ se abrevidaZZTTCS.

Art.3. ,Compartimentul de transfer tehnologjc companii spin-off” reprezirt interfga dintre
activitatea de cercetare-dezvoltare-inovare asti in Universitatea Stefan cel Mare” Suceava
si mediul economico-social, non-academic, contriduila valorificarea rezultatelor cergst
universitare, dezvoltarea econotién generalsi la oltinerea de resurse financiare pentru
universitate. CTTCS este un compartiment mgiltinterdisciplinarsi isi desfisoal activitatea
conform regulamentului de organizaréunctionare.

CAPITOLUL 2. Viziune. Misiune. Obiective

Art.4. Viziunea CTTCS este rezuliatin politica strategiei stabilite la Consiliul Eyrean de la
Lisabona din 200G6i actualizai prin Strategia Europa 2020, din eforturile de iali@ treptat la
orientrile recente ale politicii UE, dictatde necesitatea ctterii capaciitii si competitivitatii
sistemului CD.

Art.5. Misiunea CTTCS este aceea de a contribui la imphearea Planului strategic al
Universittii ,, Stefan cel Mare” din Suceava, de atingere a obieldistabilite de acesta, Tn scopul
Tndeplinirii misiunii universitii in domeniul cercéitii stiintifice, inovarii si transferului tehnologic,
asa cum aceasta este defiriih Carta Universiiii.

Art.6. Obiectivele CTTCS sunt:

(1) Identificarea ofertei interne a Univedsit , Stefan cel Mare” din Suceava de
competere, soldii tehnice, produsei servicii care pot fi oferite pentru transfer teloyic;

(2) Asigurarea cadrului organizatoric, procedusalinformational necesar dezvéHi
activitatilor de transfer tehnologic a rezultatelor actitit de cercetare-dezvoltare-inovare din
universitate &tre mediul economico-social, non-academic;

(3) Asigurarea cadrului organizatoric, procedugalinformational necesar constituirii
companiilor spin-ofde ctre angajd si studeni ai Universititii , Stefan cel Mare” din Suceava,;

(4) Asigurarea legurii intre Universitatea Stefan cel Mare” Suceawa mediul de afaceri
sau alte institti, organismesi organizaii interesate in activitatea de transfer tehnolofge
rezultatele cercetii universitatesi posibilitatea de transfer tehnologic a acestoaultate);

(5) Craterea vizibiliitii Universititii ,, Stefan cel Mare” din Suceava in cadrul ceidet
stiintifice din Romaniasi implicit in Aria Europeaa de Cercetare prin promovarea produseior
tehnologiilor noi, brevetatg nebrevetate, concepute de membrii condtingiccademice.

Art.7. Activitatea CTTCS este stirsuta financiar prin aport complex, din:
(1) Taxe decolarizare;
(2) Contractele de cercetagténtifica si de proiectare;
(3) Veniturile rezultate pentru luaile de consultasd, expertiz si asisted tehni;
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(4) Taxe de participare la manifésle stiintifice pe care le organizesz

(5) Editarea unor publi¢ia stiintifice;

(6) Asocieri cu tef;

(7) Sponsoriari, donaii, subvenii, concesiuni;

(8) Venituri din contractele de transfer tehnolagiide constituire a companiilor spin-off;
(9) Alte venituri.

CAPITOLUL 3. Organizare. Structur a. Responsabilititi

Art.8. ,Compartimentul de transfer tehnolog§c companii spin-off” este o structuraflaé in
subordinea dire&ta Prorectorului cu Activitate8tiintifica a Universidtii ,, Stefan cel Mare” din
Suceava.

Art.9. Compartimentul este condus de un ,Coordonatoragsiguéi conducerea operatiwi care
este numit prin decizia Rectorului ca urmarea a@lapii de citre Consiliul de Administige al
Universittii ,, Stefan cel Mare” Suceava a propunerii ProrectoutluiActivitatea Stiintifica. Din
compartiment fac part@ Prodecanii Responsabili cu Activitatgaintifica, ce vor aveai activitati
de transfer tehnologig companii spin-off.

Art.10.. Compartimentul cuprindg coordonatori ai contractelor cercetare-dezvoltacvare sau a
temelor de cercetare, intr-o anuingerioad de timp, a &ror rezultate pot face obiectul unui
contract de transfer tehnologic sau unui spin-Affesti coordonatori se reégesc in organigrama
compartimentului, organigrafrce se actualizeaperiodic, in funge de contracte sau de temele de
cercetare existente la un moment dat.

Art.11. Coordonatorul CTTCS este in subordinea diraca Prorectoului cu Activitategtiintifica
a Universittii ,, Stefan cel Mare” din Suceava.

Art.12. Coordonatorul CTTCS are uktoarele atribtii:

(1) Elaboreaz si actualizeaz cadrul procedural necesar incheierii contractd®itransfer
tehnologic intre Universitate&tefan cel Mare” Suceawa parteneri din mediul economico-social,
non-academic;

(2) Ofeh, in colaborare cu Oficiul Juridic, consultanpersonalului academic din
Universitatea Stefan cel Mare” Suceava cu privire la demersurigalesi procedurale necesare
incheierii contractelor de transfer tehnologic autetelor activiiti de cercetare-dezvoltare-
inovare;

(3) Elaboreax si actualizeaz cadrul procedural necesar constituirii companidpm-off de
catre angaja ai Universittii ,, Stefan cel Mare” din Suceava,;

(4) Ofen, in colaborare cu Oficiul Juridic, consultarangajalor Universittii , Stefan cel
Mare” Suceava cu privire la demersurile legalprocedurale necesare infini companiilor spin-
off;

(5) Ofer, in colaborare cu Oficiul Juridic, consultanpersonalului academic din
Universitatea Stefan cel Mare” Suceava cu privire la procedurégadle privind inregistrarea
brevetelori a altor drepturi de proprietate intelectyal

(6) In colaborare cu Serviciului Management Programfes consultami personalului
academic din cadrul Universitatesitgefan cel Mare” Suceava, cu privire la programedidartare
destinate transferului tehnologicinfiintarii de companii spin-off;

(7) Coordoneaz organizarea periodicde evenimentei manifesiri stiintifice dedicate
transferuluistiintific si companiilor spin-off;

(8) Intocmate un raport anual de activitate.

4/6



Regulament de organizagifunctionare al compartimentului de transfer tehnologic
si companii spin-off

Art.13. ,Compartimentul de transfer tehnologiccompanii spin-off’ colaboreazcu:
- Rectoratul;
- Prorectoratele;
- Consiliul de Administrge;
- Consiliul Stiintific;
- Comisia Senatului pentru Activitatea de CeraegaManifestri Stiintifice;
- Serviciului Management Programe;
- Comisia pentru EvaluargaAsigurarea Calittii;
- Decanii;
- Directorii Centrelor de Cercetagéintifica,
- Directorii de Departamente;
- Serviciul de Comuniaa si Tehnologii Informaionale;
- Oficiul Juridic;
- Serviciul Reléi Publice, Comunicargi Imagine;
- Serviciul Buget — Finas;
- Cadrele didactice.

Art.14. Tn vederea asiganii cadrului organizatoric, procedurgilinformagional necesar dezvalii
activitatilor de transfer tehnologic a rezultatelor actitde cercetare-dezvoltare-inovagede
constituire de spin-off-uri, CTTCS are uttoarele responsabiiii:

(1) Colaboreaz cu ConsiliulStiintific in vederea implemeiti ,Planului strategic 2013 —
2017 al Universitii , Stefan cel Mare” Suceava (capitolul ,Cercetargéntifica”) si pentru
atingerea obiectivelor stabilite prin acesta;

(2) Colaboreax cu Departamentul de Analizi Gestiune Previzionala Solici@rilor Pieei
Muncii, sprijinind realizareasi dezvoltarea unor parteneriate ingiibnale intre Universitatea
»Stefan cel Mare” Suceawa mediul economico-social, non-academic (localjoegl si naional),
avand drept obiectiv dezvoltarea unor acitvitle transfer tehnologigi constituire de companii
spin-off;

(3) Colaboreaz cu Centrul de Consiliergi Orientare in Cariér in vederea dezvalti
abilitatilor antreprenoriale ale studdor, precum si suginerea acestora Tn demersurile de
constituire de companii spin-off;

(4) Contribuie, in colaborare cu Serviciul Reld&ublice, Comunicaresi Imagine, la
Tmburitatirea populariirii activitatilor si serviciilor din domeniul cercetii, inovarii si transferului
tehnologic oferite de Universitate®tgfan cel Mare” Suceava mediului economico-soaal)-
academic, local, regionai national,

(5) Asigui definirea cadrului procedural privind incheiereantcactelor de cercetarg
transfer tehnologic deatre Universitatea Stefan cel Mare” Suceava cu parteneri din mediul de
afaceri sau cu alte insttty organismesi organizaii interesate

(6) Asigui consilierea personalului academic din Universiétgfgdefan cel Mare” Suceava
cu privire la demersurile legajeprocedurale necesare incheierii contracteloraiester tehnologic
a rezultatelor activitii de cercetare-dezvoltare-inovaiiea

(7) Asigut definirea cadrului procedural necesar constit@woimpaniilor spin-off de are
angajai si studeni ai Universittii ,, Stefan cel Mare” din Suceava;

(8) Asiguti consilierea angaggor Universititii , Stefan cel Mare” Suceava cu privire la
demersurile legalg procedurale necesare infini companiilor spin-off;

(9) Asigut actualizarea regulamentelor, metodologigioprocedurilor specifice activitilor
de transfer tehnologig infiintare de companii spin-off;

(10) Asigun consilierea personalului acadengicstudenilor din Universitatea $tefan cel
Mare” Suceava cu privire la procedurile legale imavinregistrarea brevetelgra altor drepturi de
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proprietate intelectualsi sprijina pe cei interegain demersurile necesare pentru realizarea acestor
Tnregisteri;

(11) Tn colaborare cu Serviciului Management Paowg, asigur informarea comunitii
academice din cadrul Universti , Stefan cel Mare” Suceava, cu privire la programadidartare
destinate cercatii-dezvoltirii-inovarii, transferului tehnologigi infiintarii de companii spin-off;

(12) Asigus realizareasi dezvoltarea unei baze de date privind contractigetransfer
tehnologic incheiate deitte Universitatea $tefan cel Mare” Suceava cu parteneri din mediul de
afaceri sau cu alte instity organismesi organizaii;

(13) Asigun realizareasi dezvoltarea unei baze de date privind comparsin-off
infiintate;

(14) Realizeazun site al CTTCSi 1l actualizeai periodic.

CAPITOLUL 4. Dispozitii finale

Art. 15. Aprobarea modifigrii prezentului regulament este de competeBenatului Universitii
»Stefan cel Mare” Suceava.

Art.16. Prezentul regulament idtrin vigoare din momentul aprati in Senatul Universiitii
»Stefan cel Mare” Suceava.

Art.17. Verificarea modului in care se agliprezentul regulament se realizéale Consiliul de
Administrgie al Universiitii ,, Stefan cel Mare” Suceava.
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