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1. SCOPUL PROCEDURII

Procedura stabileste modalitatea de recunoastere a mobilitatilor efectuate de personalul didactic si nedidactic
din USV in institutii din strainatate, in cadrul programului Erasmus+.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura este utilizata de catre personalul facultatilor si serviciilor Universitatii ,,Stefan cel Mare” Suceava

nedidactic in institutii partenere din strainatate, in cadrul programului Erasmus+.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1 Ghidul Programului Erasmus+;

3.2 Carta Universitara Erasmus+ (Erasmus Charter for Higher Education - ECHE);
3.3 Contractul Erasmus+ incheiat anual intre USV si ANPCDEFP;

4. DEFINITII SI ABREVIERI
4.1.  Termeni si definitii

4.1.1 Personal Erasmus+ — personal didactic si nedidactic care efectueaza mobilitati de predare sau
formare intr-0 institutie partenera in cadrul programului Erasmus+ sau este implicat in organizarea
mobilitatilor respective;

4.1.2 Mobilitate Erasmus+ de predare — STA (Erasmus+ Teaching Mobility) — perioada de min. 2 zile
si maxim 2 luni, cu min. 8 ore de predare, petrecuta de personalul didactic din USV intr-0 universitate
partenera din strdinatate, Tn baza unui acord bilateral inter-institutional Intre universitati care detin o
ECHE;

4.1.3 Mobilitate Erasmus+ de formare — STT (Erasmus+ Staff Training Mobility) — perioada de min. 2
zile si maxim 2 luni, petrecuta de personalul Erasmus+ din USV intr-0 institutie (universitate,
intreprindere etc.) partenerd, In cadrul programului Erasmus+;

4.1.4 Atestatul de perioada (Certificate of Attendance) — document eliberat de institutia gazda din care
rezulta perioada mobilitatii, numarul de zile de activitate efectiva, numarul de ore de predare etc.

415 Certificat de participare Erasmus+ - document eliberat de USV, prin SRIAE - Biroul Erasmus+,
care certifica participarea personalului USV la programul de mobilitati Erasmus+, din care rezulta
perioada mobilitdtii, numarul de zile de activitate efectiva, numarul de ore de predare etc.

4.1.6 Mobility Tool — platforma online a Comisiei Europene de gestionare a programului de mobilitati
Erasmus+.

4.2.  Abrevieri

ANPCDEFP - Agentia Nationald de Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale

ECHE — European Charter for Higher Education (Carta Universitara Erasmus)
SRIAE — Serviciul de Relatii Internationale si Afaceri Europene

CE — Comisia Europeana

MENCS — Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice

UE — Uniunea Europeana

usv — Universitatea Stefan cel Mare din Suceava

CA — Consiliul de Administratie

STA - Mobilitate Erasmus+ de predare

STT - Mobilitate Erasmus+ de formare
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5. CONTINUT

5.1. Documente necesare recunoasterii studiilor efectuate in strainatate

5.1.1 La sfarsitul perioadei de mobilitate in strainatate, personalul Erasmus+ solicita de la institutia gazda
Atestatul de perioada (Certificate of Attendance).

5.1.2 In termen de 5 zile de la finalizarea mobilitatii, personalul Erasmus+ depune la SRIAE — Biroul
Erasmus+ originalul documentului mentionat la art. 5.1.1., impreund cu celelalte documente
mentionate 1n contractul financiar incheiat inainte de plecarea in strainatate.

5.1.3 Personalul Erasmus+ completeaza si trimite raportul individual de activitate online, in termen de 30
zile de la primirea acestuia.

5.2.  Recunoasterea mobilitatilor

5.2.1 Dupa indeplinirea conditiilor mentionate la art. 5.1.2., 5.1.3., SRIAE — Biroul Erasmus+ va intocmi
Certificatul de participare Erasmus+ (PO-SRIAE-12-F0la, PO-SRIAE-12-F01b), pentru fiecare
participant, in termen de 60 de zile de la incheierea perioadei contractuale mentionata in contractul
financiar incheiat intre USV si ANPCDEFP.

5.2.2 Coordonatorul Institutional Erasmus+ nainteaza Certificatele de participare Erasmus+ Rectorului
USV pentru semnarea acestora.

5.2.3 SRIAE - Biroul Erasmus+ elibereaza Certificatele de participare in original, personalului Erasmus-+.
O copie a acestui document va fi arhivata 1n dosarele Erasmus+ ale participantilor la program.

5.2.4  In cazul personalului didactic, activititile desfasurate in vederea organizarii si realizarii mobilititilor
Erasmus+ de predare si/sau formare vor fi cuantificate in fisa FO9 — fisa de autoapreciere a
performantei academice, conform punctajului din Anexa 3.

5.2.5 In cazul personalului nedidactic, mobilititile vor fi mentionate in fisa de evaluare a performantelor

profesionale individuale.

6. RESPONSABILITATI

6.1

6.2

6.3

Personalul Erasmus+ are urmatoarele responsabilitati si competente:

a) Depune documentele mentionate la art. 5.1.1. la SRIAE — Biroul Erasmus+, in 5 zile de la
finalizarea mobilitatii;

b) Completeaza si trimite raportul de activitate individual online, in termen de 30 de zile de la
primirea acestuia prin email.

c) Personalul didactic anexeaza o copie a Certificatului de participare Erasmus+ la fisa F09 .

d) Personalul nedidactic mentioneaza mobilitatea in fisa de evaluare a performantelor profesionale
individuale.

Rectorul USV are urmatoarele responsabilitati si competente:
a) Semneaza Certificatele de participare Erasmus+.

SRIAE - Biroul Erasmus+ are urmatoarele responsabilitati si competente:

a) Primeste si verifica documentele depuse de personalul Erasmus+ la intoarcerea din strainatate.

b) Verifica pe platforma Mobility Tool incarcarea rapoartelor de activitate individuale ale
personalului Erasmus+.

¢) Intocmeste si elibereaza Certificatul de participare Erasmus+.

d) Arhiveaza o copie a Certificatului de participare Erasmus+ la dosarul Erasmus+ al personalului
participant la mobilitati.
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7. DISPOZITII FINALE

7.1.  Aprobarea modificarii prezentei proceduri este de competenta Senatului USV.

7.2.  Prezenta procedura intrd in vigoare din momentul aprobarii in Senatul USV.

7.3.  Verificarea modului in care se aplica prezenta procedura se realizeaza de catre Comisia de Evaluare
si Asigurare a Calitatii.

8. ANEXE

Lista anexelor care insotesc aceasta procedura este redatd dupa cum urmeaza:

Denumire Cod
Anexal  Certificat de participare Erasmus+ - mobilitate de predare PO-SRIAE-12-FOla
Anexa2  Certificat de participare Erasmus+ - mobilitate de formare PO-SRIAE-12-F01b

Anexa3 Grila de punctare a activitatilor realizate in cadrul programului
Erasmus+
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Anexa 1
PO-SRIAE-12-F0la

Erasmus+
Nr. /

Certificat de participare

SE ACOTAA DINEIIDIUI ettt ettt e et e et e e e et eeeateeeeeas et e eas e eeseasseesasseeeseeseeeesaaseeesaaseaeeennteeeesaseeenrreeenannes
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pentru efectuarea unei mobilitati de predare (Teaching Mobility - STA) in anul universitar .................. [ ,

in cadrul Programului Erasmus+ finantat de Uniunea Europeana.
= INSTIEULIA GAZAA: ...ieiiiii ettt h et b et b et e b et bt e s R et e R b e eR e e R e e b e e Re e R e e eR e e R e e eR et ebe e nhe e sReenReenneere e e
- COd Erasmus: ........ccoveriimrneceiseeee s

- Perioada: de la ......cceecuveeernennnnen. PaANala oo

RECTOR,
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Anexa 2
PO-SRIAE-12-F01b

Erasmus+

Nr. /

Certificat de participare

TSR Yooy s i B LA LT 74 B ] [N TP TR R TRPT
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pentru efectuarea unei mobilitati de formare (Staff Training Mobility - STT) in anul universitar ................ | S :

in cadrul Programului Erasmus+ finantat de Uniunea Europeana.

= INSTIEULIA GAZAA: ...iitieii ettt h et s bt b e ek bt e a e e s b e ek e e e R e e e R bt SR b e R e ek Rt e ARt e bt eR bt b e b e en e nar e nane e
- Cod Erasmus+: ........cccoeviiiiiininiisi,

- Perioada: dela ......cceeuveerennnnen. PANala oo

- Numiar zile de activitate efectiva: ......

RECTOR,
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GRILA DE PUNCTARE A ACTIVITATILOR REALIZATE
iN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS+ (MOBILITATI)

Activitdtile realizate de personalul implicat in organizarea si derularea mobilitatilor desfasurate in cadrul

programului Erasmus+ vor fi raportate in Fisa FO9 (Criteriul 5.15), dupa cum urmeaza:

Anexa 3

Numar de puncte

Nr.
. - acordate (0,5 puncte
Tip activitate Numar de ore ( Q
ort. pentru 1 ora =
Factorul F)
1. Coordonator Erasmus+ la nivel de facultate - 50 puncte
2. Participarea in comisia de selectie, raportarea rezultatelor catre 16 ore 8 puncte
SRIAE si anuntarea acestora la avizierele si pe site-urile
facultatilor
3. Oferirea de asistenta studentilor romani ce beneficiaza de 2 ore / student | Nr. studenti x 1
mobilitati de studiu si plasamente (in cadrul programului punct
Erasmus+ sau a altor programe)
4, Oferirea de asistenta studentilor strdini ce beneficiaza de 4 ore / student | Nr. studenti x 2
mobilitdti de studiu si plasamente (in cadrul programului puncte
Erasmus+ sau a altor programe)
5. Asistentd oferitd cadrelor didactice care vor beneficia de mobilitati | 2 ore / cadru Nr. ore x 1 punct
Erasmus+ outgoing didactic
6. Asistentd oferitd cadrelor didactice care vor beneficia de mobilitati | 10 ore / cadru | Nr. CD x 5 puncte
Erasmus+ incoming didactic
7. Mobilitati de predare (STA) In strainatate in cadrul programelor - 20 puncte
Erasmus+
8. Mobilitati de staff training (STT) 1n cadrul programelor - 5 puncte
Erasmus+
9. Incheierea de parteneriate cu universititi aflate pe primele 500 de 20 puncte
locuri din topul Shanghai
10. | Incheierea de parteneriate cu alte universitati sau institutii - 5 puncte
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