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3.2,

3.3.

3.4.

4.
4.1.

SCOPUL PROCEDURII

Procedura stabileste metodologia de informare a Ministerului Educatiei Nationale despre
recomandarile formulate de auditorii publici interni, ca urmare a derularii misiunilor de audit,
si neinsusite de conducerea universitatii.

DOMENIUL DE APLICARE

Procedura este aplicabila Compartimentului de Audit Public Intern, in calitate de structura
care asigurd functia de audit intern la nivelul Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava.

DOCUMENTE DE REFERINTA
Reglementari internationale
- Standardele Internationale pentru Practica Profesionala a Auditului Intern:
Standard 2060 — Raportarea cétre conducerea superioara si consiliu
Standard 2410 — Criterii pentru comunicare
Standard 2420 — Calitatea comunicarilor
Legislatie primara
- Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, cu modificarile i completarile ulterioare
Legislatie secundara

- Ordinul M.E.N. nr. 5.509/2017 privind aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea $i exercitarea activitdtii de audit public intern la nivelul Ministerului Educatiei
Nationale si in entitatile publice aflate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea
Ministerului Educatiei Nationale la nivelul carora nu existd norme specifice de audit public
intern intocmite conform prevederilor H.G. nr. 1086/2013

Alte documente, inclusiv reglementari interne
- R33 Regulament de organizare si functionare a Compartimentului Audit Public Intern

- Carta auditului intern din 2018, avizata de Ministerul Educatiei Nationale

DEFINITII SI ABREVIERI

Termeni si definitii

- audit public intern - activitate functional independenta si obiectiva, de asigurare §i consiliere,

conceputa sd adauge valoare si sa imbunatateasca activitatile entitatii publice; ajutd entitatea
publici sa isi indeplineasca obiectivele, printr-o abordare sistematica si metodica, evalueaza
si imbunatateste eficienta si eficacitatea managementului riscului, controlului si proceselor
de guvernanta;

- Fisa de identificare si analiza a problemei - document de lucru intocmit pe parcursul misiunilor

de asigurare pentru fiecare problema identificatd care sprijind auditorii In parcurgerea unui
rationament profesional pentru stabilirea naturii problemei, faptelor, criteriilor, cauzelor,
consecintelor, precum si recomandarilor pentru remediere si prevenirea aparitiei pe viitor a
deficientei;
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- recomandare - propunere formulata pentru a corecta/a elimina deficientele constatate si pentru a
preveni materializarea riscului;

4.2. Abrevieri

Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt.

1 CAPI Compartiment Audit Public Intern

2 | FIAP Fisa de identificare si analizd a problemei

3 | MEN Ministerul Educatiei Nationale

4 | PO Procedura operationald

5 USv Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava

5.  CONTINUT
5.1. Cadrul general de reglementare privind informarea despre recomandirile neinsusite

5.1.1 Prin cadrul legislativ national au fost stabilite atributiile compartimentelor de audit public
intern care functioneaza la nivelul institutiilor publice aflate in subordinea/in coordonarea/ sub
autoritatea altor entitati publice.

5.1.2 Una dintre atributiile CAPI o reprezinta informarea entitatii publice ierarhic superioare despre
recomandarile neinsusite de cdtre conducatorul entitatii publice la care se desfasoard
activitatea de audit public intern.

5.2. Documente utilizate
5.2.1 Lista si provenienta documentelor

»  FIAP — uri — elaborate pe parcursul deruldrii misiunilor de audit intern

»  Minutele reuniunilor de conciliere

» Rapoarte de audit public intern — elaborate la finalul misiunilor de audit intern
5.2.2 Continutul si rolul documentelor

» FIAP — urile sunt intocmite de catre auditorii publici interni i cuprind: problema,
constatarea, cauzele si consecintele manifestarii unei probleme, precum si recomandarile
formulate.

»  Reuniunile de conciliere permit auditorilor §i reprezentantilor structurii auditate sa
analizeze constatarile si concluziile din proiectul raportului de audit public intern in
vederea acceptarii recomandarilor formulate.

»  Rapoartele de audit public intern contin recomandarile auditorilor, facute ca urmare a
derularii misiunilor de audit. Recomandarile trebuie sa fie fezabile si s aiba un grad de
semnificatie important in ceea ce priveste efectul previzibil asupra structurii auditate.

5.3 Derularea operatiunilor

5.3.1 In cadrul misiunilor de audit public intern, auditorii formuleazd recomandari care au un
caracter de anticipare si, pe aceastd baza, de prevenire a eventualelor disfunctionalitdti sau
tendinte negative la nivelul structurii auditate.

5.3.2 Auditorii interni trebuie sd dezbatd concluziile si recomandarile impreuna cu responsabilii
abilitati fnainte de a emite raportul final.

5.3.3 Dezbaterea privind constatarile si recomandarile auditorilor interni se efectueaza in timpul
misiunii de audit, cu ocazia aducerii la cunostinta a FIAP-urilor sau in reuniunile de la
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sfargitul misiunii, pe baza proiectului raportului de audit. Aceste dezbateri contribuie la
asigurarea ca nu au existat neintelegeri si ofera structurii auditate ocazia de a clarifica anumite
probleme si de a-si exprima parerea cu privire la recomandari.

5.3.4 Recomandarile din raportul de audit trebuie sd fie redactate clar, pentru fiecare deficienta
constatatd, dupd cum urmeaza:

» Faptele
» Criteriile, cauzele, efectele
» Recomandarile

5.3.5 In situatia in care existd recomandiri neinsusite, Coordonatorul CAPI transmite la MEN
sinteze ale recomandarilor neinsusite de catre Rectorul USV si consecintele neimplementarii
acestora, insotite de documentatia relevanta.

5.3.6 Sinteza privind recomandarile neinsusite se transmite Tn maximum 5 zile calendaristice de la
incheierea trimestrului.

5.3.7 Coordonatorul CAPI informeaza Rectorul USV despre documentatia intocmita pentru MEN.

5.3.8 Informatii despre recomandarile neinsusite se prezinta si in raportul anual de audit.

6. RESPONSABILITATI

Responsabilitatile si raspunderile in privinta raportérii recomandarilor neinsusite sunt cuprinse
in urmétorul tabel:

Nr. Actiunea / Operatiunea Auditor Coordonator

crt. intern CAPI

1 Identificarea recomandarilor neinsusite de catre E v
Rectorul USV

2 Stabilirea consecintelor neimplementarii E v
recomandarilor

3 Intocmirea sintezei privind recomandarile neinsusite
de catre Rectorul USV

4 Transmiterea la MEN a sintezei privind recomandarile
neinsusite, in termen de 5 zile calendaristice de la
incheierea trimestrului, insotita de copii dupa: FIAP- - E
uri, teste, chestionare, interviuri si alte documente
care sustin concluziile auditorului

E — evalueaza; V - verifica

7. INREGISTRARI, ARHIVARI

Denumire Elaborare|Verificare | Nr.de |Difuzare Arhivare Alte
exemplare Loc |Perioa- | elemente
da
1 2 3 4 5 6 7 8
Lista Auditor | Coordo- 1 - CAPI | 10 ani
recomandarilor intern nator
neinsusite CAPI
Situatia privind | Auditor | Coordo- 1 - CAPI | 10 ani
consecintele intern nator
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neimplementarii CAPI
recomandarilor
Sinteza Coordo- - 2 MEN CAPI | 10 ani Termen:
recomandarilor nator 5 zile
neinsusite, insotitd | CAPI calendaristi
de  documentatia cedela
relevanta incheierea
trimestrului
Cuprinderea in | Coordo- | Rector 2 MEN CAPI | 10 ani Termen
raportul anual a| nator Usv pentru
informatiilor CAPI raportarea
despre anuala: 30
recomandarile ianuarie
neinsusite

8. DISPOZITII FINALE

8.1 Aprobarea modificarii prezentei proceduri este de competenta Consiliului de Administratie al

USV.

8.2 Prezenta procedura intra in vigoare din momentul aprobdrii Consiliului de Administratie.

8.3 Verificarea modului in care se aplicd prezenta procedurd se realizeazd cu ocazia evaludrii
activitatii auditorilor interni de cétre auditori din cadrul Compartimentului Audit Intern de la

nivelul MEN sau de catre auditorii Curtii de Conturi.

8.4 Prezenta procedurd abroga editia precedentd a procedurii aprobatd prin Hotararea Senatului
USV numarul 17 din 04.12.2016.
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LISTA PERSOANELOR LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU, DUPA CAZ, REVIZIA
DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Scopul | Ex. | Compartiment Functia Nume si Data Semnatura
difuzarii | nr. prenume primirii
1 2 3 4 5 6 7

1. | Aplicare, 1 Compartimentul | Coordonator ec. Danila

evidenta Audit Public CAPI Cezara

si Intern Auditor ec. Dascilescu

arhivare intern Vasilica
2. | Informare | 1 | Conducerea USV Rector prof.univ.dr.ing.

Popa Valentin
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